
 

La legge 18/06/2009 n. 69 Art. 21. 

(Trasparenza sulle retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di 
maggiore presenza del personale) 
1. Ciascuna delle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, 

ha l’obbligo di pubblicare nel proprio sito internet le retribuzioni annuali, i curricula vitae, gli indirizzi di posta elettronica 
e i numeri telefonici ad uso professionale dei dirigenti e dei segretari comunali e provinciali nonché di rendere pubblici, con 
lo stesso mezzo, i tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale 

ASSENZE DEL PERSONALE 

In allegato si pubblicano i tassi di assenza e del personale, distinti per Servizi. I dati sono riferiti all'anno 2009. Nel computo delle 
assenze sono compresi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa qualsiasi titolo verificatasi (ferie, malattia, permessi retribuiti e 
non, aspettative obbligatorie e facoltative per maternità, aspettative non retribuite, scioperi, ecc.) 

 
TABELLA DI ASSENZA ANNO 20092010

SERVIZI
NUMERO 
DIPENDENTI gg dovuti gg assenza

percentuale 
d'assenza

ASSENZA MEDIA 
PRO CAPITE

AFFARI GENERALI 6 1457 214 14,69% 35,7
FINANZIARIO E DEL PERSONALE 4 1032 143 13,86% 35,8
ASSETTO DEL TERRITORIO 9 2322 433 18,65% 48,1
POLIZIA MUNICIPALE 4 1032 108 10,47% 27,0
SOCIO - CULTURALE 2 516 61 11,82% 30,5
STAFF 1 278 28 10,07% 28,0

TOTALI 26 6637 987 14,87% 38,0
NEL CONTEGGIO SONO RIPORTATE TUTTI I TIPI DI ASSENZA : MALATTIA, FERIE, PERMESSI
DIRITTO ALLO STUDIO, ESAMI UNIVERSITARI, AVIS

  

RESPONSABILI DEI SERVIZI: Essendo un comune privo di figure dirigenziali vengono di 
seguito pubblicati i nominativi dei Responsabili di Servizi e i loro indirizzi di posta elettronica. 

Servizio n. 1  “Affari generali”                   DOTT. FABIOLA GIRONELLA  
segretario.comunale@comune.marradi.fi.it 

Servizio n. 2  “Finanziari e del Personale”  RAG. GIORGIO GAMBERI  
finanziari@comune.marradi.fi.it 

Servizio n. 3  “Assetto del Territorio”         DOTT. LAURA DALPIAZ    
tecnico@comune.marradi.fi.it 

Servizio n. 4  “Polizia Municipale”             BAMBI MARCO  - DIPENDENTE DEL Comune di 
Borgo San Lorenzo  (convenzione con il Comune di Borgo San Lorenzo per la gestione Associata) 
polizia.municipale@comune.marradi.fi.it 

Servizio n. 5  “Socio Culturale”                   MARA IERPI                               
m.ierpi@comune.marradi.fi.it 

 


